Zatgcznik nr 2 do IP.1431.99.2017

Wykaz 0sob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nysie na stanowisku pomocy
administracyjnej, ktore nie wyrazily zgod¢ na upublicznienie informacji.

L.p.

Imieg i nazwisko
pracownika

Nazwa wydziatu

Data
zatrudnienia

Okres
obowigzywania
umowy o prace

Wyksztatcenie

8 grudnia 2014 roku

— 31 grudnia 2014 roku

Danuta Stec

Wydziat
Architektury i Urbanistyki

1.01.2010

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania*

Ewelina Tyszkowska

Wydziat
Administracyjno-
Organizacyjny

po zakoiczeniu stazu

1.12.2014

11.05.2015

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Roza Osiowska

Wydziat
Administracyjno-
Organizacyjny

17.10.2014

wymagane
wyksztatcenie
srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Joanna Szymarnska

Wydziat Geodezji
i Gospodarki Gruntami

1.12.2014

31.01.2015

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

2015 rok

Joanna Szymarniska

Wydziat Geodezji
i Gospodarki Gruntami

1.12.2014

31.01.2015

wymagane
wyksztatcenie
srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Danuta Stec

Wydziat
Architektury i Urbanistyki
po reorganizacji
Wydziat Planowania
Przestrzennego

1.01.2010

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




Réza Osiowska Wydziat 17.10.2014 wymagane
Administracyjno- wyksztatcenie
Organizacyjny Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymiw
Regulaminie
wynagradzania *
Ewelina Tyszkowska Wydziat 1.12.2014 11.05.2015 wymagane
Administracyjno- wyksztatcenie
Organizacyjny Srednie zgodnie z
wymaganiami
po zakonczeniu stazu kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
Bartosz Ulman Biuro Polityki Spotecznej 7.01.2015 13.01.2015 wymagane
wyksztatcenie
zatrudnienie gwarancyjne Srednie zgodnie z
po zakoriczeniu robot wymaganiami
publicznych kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
Magdalena Swigto Wydziat Rozwoju Wsi 12.08.2015 11.09.2015 wymagane
i Gospodarki Komunalnej wyksztatcenie
srednie zgodnie z
zatrudnienie gwarancyjne wymaganiami
po zakoriczeniu robét kwalifikacyjnymi
publicznych okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
Jolanta Zielinska Wydziat Administracyjno- 8.10.2015 7.11.2015 wymagane
Organizacyjny wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
zatrudnienie gwarancyjne wymaganiami
po zakoriczeniu robét kwalifikacyjnymi
publicznych okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
Aleksandra Wydziat Administracyjno- 1.09.2015 30.09.2015 wymagane
Podczerwinska Organizacyjny wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
zatrudnienie gwarancyjne wymaganiami
po zakoriczeniu robét kwalifikacyjnymi
publicznych okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
Agnieszka Podolak Straz Miejska 4.11.2015 3.02.2016 wymagane

zatrudnienie gwarancyjne
po zakoniczeniu stazu

wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




10 | Ryszard Maczuga Wydziat Rozwoju 1.11.2015 30.11.2015 wymagane
Infrastruktury i Zaméwien wyksztatcenie
Publicznych Srednie zgodnie z
wymaganiami
zatrudnienie gwarancyjne kwalifikacyjnymi
po zakoriczeniu robét okreslonymi w
publicznych Regulaminie
wynagradzania *
11 | Radostaw Kaban Wydziat Rozwoju Polityki 4.05.2015 30.09.2015 wymagane
Spotecznej wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
12 Dorota Kacprzycka Wydziat Rozwoju Wsi 19.08.2015 18.09.2015 wymagane
i Gospodarki Komunalnej wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
zatrudnienie gwarancyjne kwalifikacyjnymi
po zakoriczeniu robét okreslonymi w
publicznych Regulaminie
wynagradzania *
13 | Agnieszka Kieblesz Wydziat Administracyjno- 13.07.2015 12.06.2015 wymagane
Organizacyjny wyksztatcenie
srednie zgodnie z
zatrudnienie gwarancyjne wymaganiami
po zakonczeniu robot kwalifikacyjnymi
publicznych okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
14 | Piotr Bason Wydziat Administracyjno- 1.09.2015 30.09.2015 wymagane
Organizacyjny wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
zatrudnienie gwarancyjne wymaganiami
po zakoriczeniu robét kwalifikacyjnymi
publicznych okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
15 | Marek Deé Wydziat 3.09.2015 2.09.2018 wymagane
Administracyjno- wyksztatcenie
Organizacyjny srednie zgodnie z
wymaganiami
zatrudnienie w ramach kwalifikacyjnymi
umowy z PUP o refundacje okreslonymi w
wynagrodzenia Regulaminie
wynagradzania *
16 | Krystyna Klamer Wydziat Administracyjno- 11.05.2015 wymagane

Organizacyjny

wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




17

Bogustawa Sadowska

Wydziat Finansowy
zatrudnienie gwarancyjne
po zatrudnieniu w ramach

robét publicznych

13.05.2015

12.08.2015

wymagane
wyksztatcenie
srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

2016 rok

Danuta Stec

Wydziat
Planowania
Przestrzennego

1.01.2010

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

R&za Osiowska

od 1.01.2016r. Kancelaria
i Archiwum Zaktadowe

17.10.2014

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Magdalena Swigto

Wydziat Rozwoju Wsi
i Gospodarki Komunalnej

zatrudnienie gwarancyjne
po zakoriczeniu robdt
publicznych

1.07.2016

31.08.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Aleksandra
Podczerwiriska

Wydziat Administracyjny

zatrudnienie gwarancyjne
po zakorczeniu stazu

22.01.2016

21.04.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Agnieszka Podolak

Straz Miejska

zatrudnienie gwarancyjne
po zakonczeniu stazu

4.11.2015

3.02.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Marek Dec

od 1.01.2016r.
Kancelaria
i Archiwum Zaktadowe
zatrudnienie w ramach
umowy z PUP o refundacje
wynagrodzenia

3.09.2015

2.09.2018

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




Krystyna Klamer

Kancelaria i Archiwum
Zaktadowe

1.01.2016

wymagane
wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Kinga Puchalska-Puchacz

Wydziat Planowania
Przestrzennego

zatrudnienie gwarancyjne
po zakoriczeniu robot
publicznych

1.01.2016

31.01.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

Bogustawa Sadowska

Wydziat Finansowy
zatrudnienie gwarancyjne
po zatrudnieniu w ramach

robét publicznych

1.05.2016

31.05.2016

wymagane
wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

10

Tomasz Perfikowski

Wydziat Komunikacji
Spotecznej i Promocji

zatrudnienie gwarancyjne
po zatrudnieniu w ramach
robdt publicznych

1.01.2016

31.01.2016

wymagane
wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

11

Elzbieta Jedryka

Wydziat Finansowy

zatrudnienie w ramach
robot publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

12

Katarzyna Kamirska

usc

zatrudnienie w ramach
robét publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

13

Matgorzata Nanik

usC

zatrudnienie w ramach
robét publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




14

Tomasz Swereda

usc

zatrudnienie w ramach
robét publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

15

Ewa Katuza

Wydziat Finansowy

zatrudnienie gwarancyjne
po zatrudnieniu w ramach
robét publicznych

1.05.2016

31.05.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

16

Pawet Kaszowski

Wydziat Rozwoju Polityki
Spotecznej

zatrudnienie gwarancyjne
po zakoriczeniu stazu

4.01.2016

3.04.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

17

Patrycja Bosak

Wydziat Rozwoju Wsi
i Gospodarki Komunalnej

zatrudnienie gwarancyjne
po zakonczeniu stazu

4.01.2016

3.04.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

18

Mirostaw Matyniak

Wydziat Spraw
Obywatelskich

zatrudnienie w ramach
robét publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

19

Anna Pieczara

Wydziat Finansowy

zatrudnienie gwarancyjne
po zakoriczeniu stazu

4.01.2016

3.04.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

20

Bozena Szczodrowska

Wydziat Spraw
Obywatelskich

zatrudnienie w ramach
robét publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




21

Marta Stepniewska

Wydziat Administracyjny

zatrudnienie w ramach
robdt publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

22

Milena Sobierska

Wydziat Planowania
Przestrzennego

zatrudnienie w ramach
robét publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

23

Barbara Tokarczyk

Wydziat Administracyjny

zatrudnienie w ramach
robét publicznych

3.02.2016

2.03.2016

wymagane
wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

24

Renata Wozniak

Wydziat Pozyskiwania
Funduszy

zatrudnienie gwarancyjne
po zakonczeniu stazu

4.01.2016

3.04.2016

wymagane
wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

25

Patryk Melerski

Wydziat Komunikacji
Spotecznej i Promociji

20.07.2016

19.10.2016

wymagane
wyksztatcenie
srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

26

Marta Szulc

Wydziat Rozwoju
Infrastruktury i
Drogownictwa

zatrudnienie w ramach
robdt publicznych

9.09.2016

31.12.2016

wymagane
wyksztatcenie
srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *

27

Elzbieta Kleczaj-Wiedro

Kancelaria i Archiwum
Zaktadowe

zatrudnienie w ramach
robdt publicznych

7.09.2016

31.12.2016

wymagane
wyksztatcenie
srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




28 | AnnaZych Wydziat Rozwoju 9.09.2016 31.12.2016 wymagane
Infrastruktury i wyksztatcenie
Drogownictwa $rednie zgodnie z
wymaganiami
zatrudnienie w ramach kwalifikacyjnymi
robét publicznych okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
29 | Edyta Folmering Wydziat Spraw 9.09.2016 19.11.2016 wymagane
Obywatelskich wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
zatrudnienie w ramach wymaganiami
robot publicznych kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
30 | Katarzyna Butka Wydziat Komunikacji 15.07.2016 26.08.2016 wymagane
Spotecznej i Promogciji wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
zatrudnienie w ramach wymaganiami
robot publicznych kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
31 | Joanna Czajkowska Wydziat Rozwoju Wsi i 16.08.2016 17.09.2016 wymagane
Gospodarki Komunalnej wyksztatcenie
srednie zgodnie z
zatrudnienie w ramach wymaganiami
robét publicznych kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
32 | Agata Sadtek Wydziat Komunikacji 9.09.2016 14.11.2016 wymagane
Spotecznej i Promogji wyksztatcenie
zatrudnienie w ramach Srednie zgodnie z
robot publicznych wymaganiami
kwalifikacyjnymi
15.11.2016 31.12.2016 okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
33 | Daria Kacprzycka Wydziat Rozwoju Wsi i 1.07.2016 31.08.2016 wymagane
Gospodarki Komunalnej wyksztatcenie
Srednie zgodnie z
zatrudnienie gwarancyjne wymaganiami
po zatrudnieniu w ramach kwalifikacyjnymi
robét publicznych okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
34 Paulina Muszyriska Wydziat Spraw 16.08.2016 15.11.2016 wymagane
Obywatelskich wyksztatcenie

zatrudnienie gwarancyjne
po zakoczonym stazu

$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *




2017 rok
1 Danuta Stec Wydziat 1.01.2010 wymagane
Planowania wyksztatcenie
Przestrzennego Srednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
2 Rdza Osiowska Kancelaria 01.01.2016 wymagane
i Archiwum Zaktadowe wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
3 Marek De¢ Kancelaria 3.09.2015 2.09.2018 wymagane
i Archiwum Zaktadowe wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
zatrudnienie w ramach wymaganiami
umowy z PUP o refundacje kwalifikacyjnymi
wynagrodzenia okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
4 Krystyna Klamer Kancelaria i Archiwum 1.01.2016 wymagane
Zaktadowe wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
wymaganiami
kwalifikacyjnymi
okreslonymi w
Regulaminie
wynagradzania *
5 Paulina Muszyriska Kancelaria i Archiwum 4.01.2017 3.02.2019 wymagane
Zaktadowe wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
zatrudnienie w ramach wymaganiami
umowy z PUP o refundacje kwalifikacyjnymi
czesci kosztow okreslonymi w
zatrudnienia oséb Regulaminie
bezrobotnych wynagradzania *
6 Ewelina Oliwa Wydziat Rozwoju 19.06.2017 18.08.2019 wymagane
Infrastruktury wyksztatcenie
$rednie zgodnie z
zatrudnienie w ramach wymaganiami
umowy z PUP o refundacje kwalifikacyjnymi
czesci kosztow okreslonymi w
zatrudnienia oséb Regulaminie
bezrobotnych wynagradzania *

* Zarzadzenie Nr 828/09 Burmistrza Nysy z dnia 12 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania pracownikdw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nysie ze zmianami
(obowigzujace do dnia 26.05.2016r.). Zarzadzenie Nr 726/2016 Burmistrza Nysy z dnia 11 maja 2016r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie

Miejskim w Nysie (obowigzujgce od dnia 27.05.2016r.).

{"zft:( mocnik Blidmistrza Ny
do spraw infédrmafcjj publiczne

Magdalena Wactawez,







